Информационная карта аттестуемого педагогического работника (методиста, старшего методиста) образовательной организации с целью установления соответствия уровня его квалификации требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей)
(наименование образовательной организации в соответствии с уставом, город/поселок, район)

1. Общие сведения об аттестуемом педагогическом работнике

	1.1
	ФИО
	

	1.2
	Дата рождения
	

	1.3
	Занимаемая должность согласно трудовому договору
	

	1.4
	Сведения об образовании (высшее профессиональное, среднее профессиональное, начальное профессиональное, среднее; указать, какое учреждение профессионального образования окончил, когда)
	

	1.5
	Квалификация по диплому
	

	1.6
	Стаж работы в занимаемой должности, 
	

	
	в том числе в данном учреждении
	

	1.7
	Звания, ученая степень
	


2. Результаты работы педагога

	№ п/п
	Показатель
	20___-20_____уч. Г
	20___-20_____уч. Г
	20___-20_____уч. Г

	2.1
	Количество педагогических работников, при подготовке к аттестации которых сопровождал методист
	
	
	

	2.2
	Кол-во педагогических работников, принимавших участие в педагогических форумах, конференциях, семинарах, круглых столах и других мероприятиях, сопровождение которых осуществлял методист
	
	
	

	2.3
	Кол-во педагогических работников, являющихся активными участниками профессиональных сетевых сообществ
	
	
	

	2.4
	Кол-во педагогических работников, участвовавших в конкурсах профессионального мастерства, сопровождение которых осуществлял методист
	
	
	


2.5 Другие результаты деятельности

	№ п/п
	Показатель деятельности
	Дата проведения (месяц, год)
	Уровень участия/проведения, результат

	
	
	
	Уровень ОО
	Муниципальный
	Краевой
	Федеральный

	2.5.1
	Индивидуальные достижения педагогов на конкурсах, фестивалях, выставках и т д., подготовку к которым сопровождал методист (указать название конкурса и результат участия)
	
	
	
	
	

	2.5.2
	Выступления на конференциях, семинарах, проведение мастер-классов, открытых уроков/занятий педагогическими работниками ОО, подготовку к которым сопровождал методист (указать название мероприятия и тематику выступления)
	
	
	
	
	

	2.5.3
	Наличие учебно-методических публикаций, статей педагогов ОО, рецензентом которых выступал методист (указать входные данные статьи).  
	
	
	
	
	

	2.5.4
	Организация масштабных мероприятий (акций, конкурсов, проектов и пр.) за последние три года (указать название мероприятия и степень участия методиста – разработчик/организатор/ведущий)
	
	
	
	
	


2.6 Иные результаты деятельности, не учтённые в квалификационной карте

3. Профессионализм педагогического работника

	№ п/п
	Показатели
	Информация

	3.1
	Разработка методических рекомендаций по  организации образовательного процесса  в соответствии с образовательными запросами обучающихся с особыми образовательными потребностями 
	Название, направление, год создания, уровень рецензирования

	3.2
	Организация и проведение  обучающих мероприятий для педагогических работников ОО 
	Направления, формы и виды мероприятий, периодичность проведения, % охвата педагогов

	3.3
	Участие в реализации программ деятельности детских объединений, клубов 
	Название, направление, степень участия: организатор, куратор, и т. д

	3.4
	Проведение индивидуальных, тематических консультаций, зафиксированных в журнале учета проведенных консультаций 
	Направления деятельности, периодичность: в системе/по мере необходимости

	3.5
	Создание и ведение баз данных по направлениям работы образовательной организации 
	Указать направление, по которым ведутся базы и содержание баз, периодичность обновления

	3.6
	Взаимодействие со специалистами других учреждений, в процессе реализации образовательных задач 
	Перечислить организации, учреждения, указать степень взаимодействия – эпизодическое/системное

	3.7
	Повышение квалификации в межаттестационный период 
	Указать где, когда проходил(а) курсовую подготовку, тематика курсов и количество часов

	3.8
	Участие в инновационной/ экспериментальной деятельности 
	Указать тему, этап – разработка/апробация/ реализация и уровень – учреждения/муниципальный/региональный

	3.9
	Работа с родителями
	Направление, периодичность, % охвата

	3.10
	Другие показатели, не учтенные в квалификационной карте
	


4. Личный вклад в повышение качества образования

	№ п/п
	Показатель
	Период (дата), месяц, год
	Уровень, название мероприятий

	
	
	
	Уровень ОО
	Муниципальный
	Краевой
	Федеральный

	4.1
	Руководство методическим объединением, творческой, экспериментальной группой, разработка ООП (название)
	
	
	
	
	

	4.2
	Проведение семинаров, мастер-классов, творческих мастерских и др. на уровне ОО (не менее 3-х), на более высоком уровне – не менее 2-х), название, дата
	
	
	
	
	

	4.3
	Выступления на конференциях, семинарах, методсоветах (не ниже муниципального уровня), проведение лекционно-практических занятий со слушателями в ИПК (не менее 2-х), название, дата
	
	
	
	
	

	4.4
	Участие в сетевых профессиональных сообществах
	
	
	
	
	

	4.5
	Работа в  аттестационной комиссии, в оргкомитетах, жюри профессиональных конкурсов фестивалей, выставок (дата, название)
	
	
	
	
	

	4.6
	Работа в составе общественных организаций, волонтерских групп, в органах общественного управления (название мероприятий, дата)
	
	
	
	
	

	4.7
	Участие в конкурсах, смотрах, фестивалях профессионального мастерства, в том числе и в интернет-конкурсах (дата, название, результат участия)
	
	
	
	
	

	4.8
	Наличие учебно-методических, научно-методических публикаций, статей  и других продуктов педагогической деятельности (название статьи, где опубликовано, дата)
	
	
	
	
	

	4.9
	Наличие благодарностей, грамот, поощрений, положительных отзывов за последние три года (дата, перечислить поощрения)
	
	
	
	
	


 «____» _________ 20______г.



Руководитель ОО_______________________ (подпись/расшифровка подписи)*
Печать ОО 
*Руководителем заверяется каждая страница информационной карты

